安徽大学深化创新创业教育改革情况
安徽大学是安徽省首批创新创业示范学校，是安徽省首批创业学院。近年来，围绕“233N”本科人才培养新模式积极开拓多学科交叉融合培养创新创业人才的新途径，深入实施“拔尖人才教育培养计划”、“创新型研究人才教育培养计划”、“卓越人才教育培养计划”、“高素质复合型和创业型人才培养计划”，探索以创新创业课程为基础、以创新创业项目为提升、以创新创业成果为标志的“三层次”创新创业教育模式。
1、 做好顶层设计，明确改革目标及任务
《安徽大学综合改革方案（2015-2020年）》、《安徽大学教育事业发展“十三五”规划》、《关于深化学校教育教学改革的若干意见》中明确提出深化创新创业教育改革，将创新创业教育融入人才培养全过程。《安徽大学大学生创新创业教育计划实施方案》已颁布实施。修订人才培养方案，将创新精神、创业意识和创新创业能力作为评价人才培养质量的重要指标。
二、健全体制机制，规范创新创业教育管理
学校成立了创新创业教育工作领导小组。与合肥市经济技术开发区签署《战略合作框架协议》，合作共建三创（创新、创业、创客）学院。制定了《安徽大学创新实验室（基地）学生创新项目和基金管理办法》、《安徽大学大学生创新创业服务中心管理办法》等管理办法。
三、构建课程体系，丰富课程资源
面向全体学生开设《青年新徽商创业教育与实践》等研究方法、学科前沿、创新项目、创业基础、就业创业指导等方面的必修课和选修课88门，构建了“创新思维——创新项目——创业训练——创业实践”阶梯型创新创业教育课程体系。《管理沟通》在线开放课程被评为2015年省级质量工程大规模在线开放课程示范项目。出版了《大学生创业实践与实务》等教材。
四、改进教学方法，改革考核方式
针对创新创业课程特色，广泛开展基于互联网的混合式教学，倡导启发式、讨论式、参与式教学，开展小班教学改革试点工作。开展研究性和应用性教学示范课程项目建设68门。设立诚信考场，建立多元化考核方式，将创新创业活动纳入考核体系。
五、加强平台建设，开展实践训练
1.整合教学实验室资源，构建大学生创新实验和科技文化竞赛平台
依托4个国家级和9个省级实验教学（实训）示范中心，整合11个校级创新实验室资源，搭建了基于“问题→创意→设计→制作→产品”的创新实践平台——大学生创新实验中心，由学生自主管理、全面开放。
2.依托大学科技园资源，搭建大学生创业孵化平台
学校现有安徽大学科技园”、“安徽大学大学生创新创业服务中心”和“安徽大学（双凤）科技园”，总面积39149.2平方米，是一个集对外宣传、项目推广、信息发布、资源共享、项目孵化、经验交流、知识培训、数据统计等多功能为一体的创业孵化平台。
3.利用政府、企业资源，建立创新创业就业实践基地
学校着力推进校地共建、校企合作，建立了420个科研创新基地、就业创业教育基地、创业实践基地，为推进科技成果就地转化，促进产学研融合发展，提高学生的创业能力，孵化大学生创业企业提供了平台。
4.开放科技创新资源，积极实施大学生创新创业训练计划
2012以来，我校投入近2000万资助了2305个国家级、省级、校级“大学生创新创业训练计划”和“大学生科研训练计划”项目。通过项目训练，近两年本科生以第一作者发表SCI收录20篇、EI收录5篇、CSCD期刊10篇，申请发明专利72项，实用新型专利15项。每年参与创新创业活动约5000人，基本覆盖全体学生。
5.结合学科专业优势，组织参加各类创新创业竞赛
学校在国内首创安徽大学机器人剧场赛、中国（安徽）大学生茶文化创新大赛等比赛，通过学科交叉融合，锻炼了学生的创新意识和动手能力。连续13年举办“大学生学术科技节”，举办3届“校友杯”商业创新大赛。积极参加全国性创新创业大赛和学术科技活动，近年来，共获得国际级奖励34项、国家级奖励917项。
6.鼓励学生自组织活动，营造良好的校园创新创业文化
成立了凌云创业社、创业群等学生创新创业协会、俱乐部，通过不定期、有重点地邀请学术大家、企业家、行业精英等举办高水平的创新创业讲座和论坛，在校园营造氛围浓厚、宽容失败的创新创业环境。2015年，学校共组织创新创业类报告会100余场，吸引听众6万余人次。
六、制定激励政策，完善教学管理
在人才培养方案设置6个创新创业学分。4个学分为创新创业必修课程，2个学分由学生通过参与创新实验、科技文化竞赛、发表论文、获得专利等情况折算获得，建立了创新创业学分积累与转换制度。出台了3-6年的弹性学制，允许学生休学创新创业，创新创业成果在评先评优、提前毕业、免试保研等工作中均予以认定加分。设立了学术科技奖学金，年均奖励额度40余万。
七、加强研修培训，优化师资队伍
通过强化专业教师社会实践经历、加大研修培训力度，促进教师了解前沿的学科专业知识技术，参与技术革新，将创新成果融进课堂教学。按照“全员参与，专兼结合”的原则，组建具有安大特色的资深双师型创业导师、青年创业导师和创业导生的"三导制"创业专职导师队伍40人，兼职导师近2000人。
八、设立专项资金，引入社会资本
学校每年设500万创新创业教育专项资金；引入社会资本支持学生竞赛和创业，如校友企业“凯泰资本”出资100万元冠名设立“校友杯”竞赛、中安洪泰基金为我校设立3000万元创业基金；与合肥市经开区合作，在北门附近划拨21亩土地，建设三创学院教育基地。
九、凝练教育特色，打造示范品牌
安徽大学创新创业教育经过多年探索与实践，建立了“1134（一条主线、一个基地、三大平台、四种能力）”的创新创业教育体制机制，即：围绕“将创新创业教育贯穿人才培养全过程”一条主线，与合肥市经开区合作共建三创学院教育基地，打造大学生创新实验、科技文化竞赛、创业孵化三大平台，培养学生自主学习、创新创造、实践操作、创业就业四种能力。
[bookmark: _GoBack]1.与合肥市经开区合作建立三创学院互利双赢
学校与合肥市经济技术开发区合作共建三创学院，依托合肥经济技术开发区创新创业平台和安徽大学科研、人才优势，围绕人才培养、项目孵化、科技成果转化等，立足安徽大学、面向经开区、辐射全省，为安徽大学创新创业人才培养和创业企业孵化提供有利环境，为合肥经济技术开发区“调转促”和高新技术企业培育提供有效支撑。
2.“青年新徽商”校园培育计划品牌活动建设惠及全省
成立了安徽大学新徽商创业教育工作室，开展了安徽大学新徽商大讲堂和“青年新徽商”创业辅导培训班两大品牌活动，在社会上引起反响，获得2016年度合肥市众创空间称号。为政府机构的导师和学生开办了多期创业培训班、训练营；与多个投资服务机构建立了良好的合作关系；积极参与创业活动在安徽高校的推广，形成一定的品牌效应和影响力。
3.创新创业教育教学改革成果丰硕
学校是首批国家大学生创新性实验计划实施高校、首批国家大学生创新创业训练计划实施高校，获得了2012-2014年度国家级大学生创新创业训练计划实施工作先进单位和全国高等学校创业教育研究与实践先进单位。两位教师分别被评为高等学校创业教育工作先进个人。《文理交融，寓教于研，综合性大学复合型创新人才培养机制创新与实践》获国家级教学成果二等奖。天津市教委、华东交通大学、皖西学院等省内外高校曾赴我校调研创新创业教育情况。
学校2015-2016连续两年入选全国大学生创新创业年会优秀学术论文；“撷光拾能”团队获得2016年全国大学生“小平科技创新团队”称号；“孝和堂社区居家养老连锁”团队获得第二届安徽省“互联网+”大学生创新创业大赛金奖及最佳商业价值奖；“兔子女王”邢翠翠获得第十九届“中国青年五四奖章”和“全国就业创业优秀个人”；大学生创新实验室、机器人剧场赛获中央电视台、《中国教育报》、《中国青年报》等多家媒体专题报道。
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